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Marzenie jednego człowieka pozostanie tylko marzeniem,

Marzenie wszystkich stanie się rzeczywistością.
 

 

Wnioski z przeprowadzonych  ankiet – 

wskazówki do opracowania modułów dokształcania

1. Dlaczego jest Pani zainteresowana dokształcaniem się, nabyciem nowych umiejętności umożliwiających zatrudnienie w branży turystycznej?

Ankietowane osoby są :

zainteresowane branżą turystyczną, 

nie miały okazji do zebrania doświadczeń w tej branży,

chcą podjąć pracę po długiej przerwie,

ważna jest znajomość własnej kultury oraz kultury innych narodów.

2. Jak powinno wyglądać dokształcanie, aby odpowiadało Pani życzeniom?

Orientować się mocno tematycznie,

Zawierać różne aspekty dokształcania oraz myślenie ekonomiczne.

3. Jak ważne jest dla Pani uwzględnienie następujących aspektów tematycznych 

w dokształcaniu?

Za najważniejsze uznano następujące aspekty:

Samozarządzanie,

Języki obce,

Aspekt ekonomiczny

4. Jak ważne jest dla Pani uwzględnienie następujących aspektów metodycznych 

w dokształcaniu? 

Za najważniejsze uznano:

Praktyki,

Wyjazdy zagraniczne w celu poznania innych kultur,

Nauka w grupie.

 5. Jakie warianty czasowe  Pani bardziej odpowiadają?

Dokształcanie raz w tygodniu całodniowe,

Dokształcanie przez rok.

6. Jakie formy  dokształcania Pani bardziej odpowiadają?

Kombinacja praktyk i seminariów na zmianę.

7. Jak mobilna jest Pani?

Mają trudności z dojazdem do ośrodka kształcenia,

Mogą brać udział w szkoleniu do południa i po południu,

Mogą uczestniczyć w 2-3 wyjazdach zagranicznych 3-4 dniowych

8. Moja znajomość komputera.
50 % badanych posiada podstawowe wiadomości na temat komputera,

Tylko 50 % badanych posiada komputer w domu.

