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Marzenie jednego człowieka pozostanie tylko marzeniem,

Marzenie wszystkich stanie się rzeczywistością.

SPRAWOZDANIE  KOŃCOWE

 z wykonania zadania publicznego 

Szkolenie w pozyskiwaniu funduszy zewnętrznych
w okresie od 1.03.2009 do 30.06.2009
określonego w umowie nr 8/09 

zawartej w dniu  23 marca 2009r. 

pomiędzy Gminą Kiwity a Stowarzyszeniem Wspierającym Rozwój Wsi 

Data złożenia sprawozdania: 28.07.2009r.
Część I Sprawozdanie merytoryczne

1. Czy zakładane cele i rezultaty zostały osiągnięte w wymiarze określonym w ofercie? Jeżeli nie -  dlaczego?

Cel główny oraz cele szczegółowe zostały zrealizowane w całości.                                         Osoby biorące udział  w projekcie: 
  •  otrzymały informacje na temat dostępnych źródeł finansowania projektów, 

  • otrzymały niezbędną  wiedzę na temat działalności fundraisingowej – skutecznego     pozyskiwania    funduszy zewnętrznych,                                                                                                       •  zintegrowały się tematyką pozyskiwania funduszy z programu Kapitał Ludzki,                            w szczególności organizacje pozarządowe działające na terenie Gminy,                                            •  doskonaliły  praktyczne umiejętności związane z pisaniem projektów,                                            • promowały Gminę Kiwity poprzez wspólne spotkania i udział w szkoleniu.
2. Opis wykonania zadania z wyszczególnieniem działań partnerów i podwykonawców.

a) W okresie od 1.03. do 15.03.2009 odbyła się akcja promująca realizację projektu. Ukazały się informacje o projekcie na  ogłoszeniach ( tablice  informacyjne ) i  na stronie internetowej Stowarzyszenia Wspierającego Rozwój Wsi www.swrw.pl .

Przygotowano i rozesłano zaproszenia  do : 

• organizacji pozarządowych działających na terenie Gminy

• GOPS-u

• Ochotniczych Straży Pożarnych,

• Biblioteki Gminnej,

• Szkół,

• Parafii, 

• Klubów  Sportowych,

• lokalnych przedsiębiorców
Ogółem wysłano 30 zaproszeń. (Załącznik nr 2)
b) 17 marca odbyło się jednodniowe szkolenie informacyjno-szkoleniowe.

Ekspert z Elbląskiego Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarządowych  zaprezentował następującą  tematykę w postaci prezentacji multimedialnej:
• przykłady modelowych praktyk realizowanych w województwie warmińsko-mazurskim, 

•  różne  źródła finansowania  projektów,

•  ogólna budowa  projektu z pokazaniem przykładowych druków wniosków( generator wniosków),

• sposoby diagnozowania potrzeb do projektu ( ankiety, dane statystyczne, strategie).

Po prezentacji odbyła się dyskusja i odpowiedzi na pytania grupy skierowane do eksperta. Powstały grupy ćwiczeniowe, które podczas następnego  spotkania będą pisały projekt według własnego pomysłu.
Uczestnicy spotkania otrzymali materiały szkoleniowe ( Załącznik Nr 3)

c) 17, 18 kwietnia odbyło się dwudniowe szkolenie.

Grupy ćwiczeniowe przybyły na szkolenie z gotowym pomysłem. Pod okiem eksperta ćwiczono kolejne etapy wypełniania wniosku :

· Uzasadnienie problemu,

· Grupy docelowe,

· Cel główny i cele szczegółowe,

· Opis działań,

· Konstrukcja budżetu,

· harmonogram

( Załącznik nr 4)
Każda grupa (przedstawiciele organizacji pozarządowych, szkół)  napisała  zarys projektu oparty na własnym pomyśle.

Każda z grup została umówiona z ekspertem na indywidualne konsultacje celem dokończenia projektu.
Na zakończenie 2- dniowego szkolenia beneficjenci  wypełnili  ankiety ewaluacyjne.                ( Załącznik nr 5). Ankiety zostały podsumowane ( Załącznik nr 6)
Po warsztatach ukazał się artykuł w prasie lokalnej – Gazeta Lidzbarska ( Załącznik nr 7)  
d) Informacje i zdjęcia z realizacji  projektu były systematycznie umieszczane na stronie internetowej Stowarzyszenia:  www.swrw,pl.
e) W trakcie każdego spotkania beneficjenci mieli zapewniony posiłek. (pizza, obiad, kawa, herbata, owoce, napoje, słodycze).

f) udział beneficjentów w szkoleniach realizowanych w ramach projektu dokumentowany był poprzez listy obecności (załącznik nr 8)
3. Liczbowe określenie skali działań, zrealizowanych w ramach zadania( należy użyć tych samych miar , które były zapisane w ofercie realizacji zadania, w części II pkt. 5)

W ramach zadania odbyło się 1 szkolenie 1 – dniowe i 1 szkolenie 2 - dniowe , w których każdorazowo brało udział 20 – 25  osób. 

II. Sprawozdanie  z wykonania wydatków.

1. Rozliczenie ze względu na rodzaj kosztów ( w zł.)

	Lp.
	Rodzaj kosztów

(koszty merytoryczne i administracyjne związane z realizacją zadania)
	Całość zadania                

 (zgodnie z umową)
	Poprzednie okresy sprawozdawcze                    

( narastająco)
	Bieżący okres sprawozdawczy- w przypadku sprawozdania końcowego- za okres realizacji zadania

	
	
	Koszt całkowity
	Z tego z dotacji
	Z tego finansowanych  ze środków własnych,  środków  z innych źródeł oraz wpłat i opłat adresatów
	Koszt całkowity
	Z tego z dotacji
	Z tego finansowa nych  ze środków własnych  środków                 z innych źródeł              oraz wpłat              i opłat adresatów
	Koszt całkowity
	Z tego z dotacji
	Z tego finansowa nych  ze środków własnych  środków                 z innych źródeł              oraz wpłat              i opłat adresatów

	1
	Koszty osobowe
	3913,00
	3294,00
	619,00
	
	
	
	3913,00
	3294,00
	619,00

	2
	Koszty związane z beneficjentem
	1250,00
	1250,00
	 
	
	
	
	1250,00
	1250,00
	0,0

	3
	Koszty związane z zakupem materiałów biurowych
	796,00
	456,00
	340,00
	
	
	
	796,00
	456,00
	340,00

	
	RAZEM:

 ( w zł.)
	5959,00
	5000,00
	959,00
	
	
	
	5959,00
	5000,00
	959,00


2. Rozliczenie ze względu na źródło finansowania.

	Źródło finansowania
	Całość zadania                 ( zgodnie z umową)
	Poprzednie okresy sprawozdawcze                    ( narastająco)
	Bieżący okres sprawozdawczy- w przypadku sprawozdania końcowego- za okres realizacji zadania

	
	zł.
	%
	zł.
	%
	zł.
	%

	Koszty pokryte z dotacji
	5000,00
	83,9 
	
	
	5000,00
	83,9

	Koszty pokryte z finansowanych środków własnych  środków z innych źródeł oraz wpłat i opłat adresatów
	959,00
	16,1
	
	
	959,00
	16,1

	Z tego wpłaty i opłaty adresatów zadania……zł.


	
	
	
	
	
	

	ogółem
	5959,00
	100
	
	
	5959,00
	100


Uwagi mogące mieć znaczenie przy ocenie realizacji budżetu:

Do prowadzenia szkoleń zatrudniony został ekspert z Elbląskiego Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarządowych zgodnie z obowiązującymi na rynku stawkami. W skład stawki wchodzą koszty dojazdu oraz noclegu eksperta. 

Zatrudnienie osób o niższych kwalifikacjach nie zapewniłoby osiągnięcia zaplanowanych celów. Eksperci z Elbląskiego Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarządowych należą do jednych z najlepszych w naszym województwie.

Po zakończeniu szkolenia ekspert udzielał indywidualnych nieodpłatnych konsultacji zainteresowanym osobom. 

3 Zestawienie faktur ( rachunków

	Lp
	Numer dowodu księgowego
	Numer pozycji kosztorysu
	data
	Nazwa wydatku
	Kwota

(zł.)
	Z tego ze środków pochodzących z dotacji ( zł.)

	1
	Fakt. SV00005/Eono/002/9090/09
	3
	13.03.2009
	znaczki pocztowe
	43,50
	40,50

	2
	Fakt. 483/1/09
	2
	16.03.2009
	materiały szkoleniowe
	135,00
	135,00

	3
	Fakt. 3540F00323/03/09
	2
	17.03.2009
	poczęstunek
	121,85
	121,85

	4
	Fakt.FP1104/00203/03/09
	2
	17.03.2009
	poczęstunek
	150,63
	150,63

	5
	Fakt.65/M/09
	3
	31.03.2009
	materiały biurowe
	150,00
	150,00

	6
	Fakt. 000443
	3
	31.03.2009
	opłaty telefoniczne
	30,00
	30,00

	7
	Fakt. FP1293/00294/04/09
	2
	14.04.2009
	poczęstunek
	105,20
	105,20

	8
	Fakt. FA/1/2009
	2
	17.04.2009
	poczęstunek
	188,00
	188,00

	9
	Fakt. 1633F00440/04/09
	2
	17.04.2009
	poczęstunek
	86,13
	86,13

	10
	Fakt. 47/2009
	2
	18.04.2009
	poczęstunek
	378,00
	378,00

	11
	Fakt. 37a/2009
	2
	18.04.2009
	poczęstunek
	70,19
	70,19

	12
	Fakt. 000444
	3
	21.04.2009
	opłaty telefoniczne
	60,00
	60,00

	13
	Fakt. 1591/1
	3
	22.04.2009
	materiały biurowe
	54,90
	54,90

	14
	Fakt. 1634/1
	3
	25.04.2009
	materiały biurowe
	30,60
	30,60

	15
	Fakt. 210/04/.2009
	1
	30.04.2009
	obsługa księgowa
	122,00
	122,00


	16
	Fakt. 4/04/2009
	1
	30.04.2009
	eksperci 

ESWIP
	2890,00
	2890,00

	17
	Fakt. 000448
	3
	11.05.2009
	opłaty telefoniczne
	30,00
	30,00

	18
	Fakt. 1055/1/09
	2
	19.05.2009
	materiały szkoleniowe
	15,01
	15,01

	19
	Polecenie wyjazdu 1/2009
	1
	19.05.2009
	delegacje koordynatora
	96,00
	96,00

	20
	Polecenie wyjazdu 2/2009
	1
	19.05.2009
	delegacje koordynatora
	64,00
	64,00

	21
	589FV09LW
	3
	10.06.2009
	artykuł prasowy
	60,48
	59,99

	22
	264/05/2009
	1
	30.05.2009
	obsługa księgowa
	122,00
	122,00

	
	Razem: 
	
	
	
	5003,49
	5000,00


Część III. Dodatkowe informacje.

Załączniki:

Załącznik nr 1- Kserokopie faktur,

Załącznik nr 2- Lista wysłanych zaproszeń na szkolenie: Pozyskiwanie funduszy zewnętrznych

Załącznik nr 3- Materiały szkoleniowe,

Załącznik nr 4- Ksero  zarysów poszczególnych części projektu,

Załącznik nr 5- Ankieta ewaluacyjna,

Załącznik nr 6- Podsumowanie ankiety ewaluacyjnej,

Załącznik nr 7- Artykuł prasowy,

Załącznik nr 8 – Listy obecności,

Załącznik nr 9 – Wybrane zdjęcia
Oświadczam, że

1) od dnia zawarcia umowy nie zmienił się status prawny organizacji pozarządowej 

2) wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje są zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym,

3) zamówienia na dostawy, usługi i roboty budowlane za środki finansowe uzyskane             w ramach umowy zostały dokonane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo zamówień publicznych (Dz. U. Nr 19, poz. 177, z późn. zm.),

4) wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur (rachunków) zostały faktycznie poniesione.

..........................................................
(pieczęć organizacji pozarządowej)

.................................................

(podpis osoby upoważnionej do składania oświadczeń woli w imieniu organizacji pozarządowej)

..............................................................

Poświadczenie złożenia sprawozdania

............................................................

adnotacje urzędowe (nie wypełniać)

