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Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa (firma) i siedziba, podstawowy przedmiot dziatalno$ci jednostki oraz wskazanie wtasciwego sadu lub
innego organu prowadzacego rejestr

,LANCUCH WZAJEMNOSCI”
Krekole 32
11-106 Kiwity

Sad Rejonowy w Olsztynie — VIII Wydzial KRS w dniu 06.05.2004r. wpisal
Stowarzyszenie do Krajowego Rejestru Sadowego — REJESTRU STOWARZYSZEN,

innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji, publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej pod numerem KRS — 0000205924 (OL.VII1 NS-REJ.KRS/3737/4/702).

W dniu 19.05.2004r. Urzad Statystyczny Olsztyn Oddzial w Elblagu nadal
naszemu stowarzyszeniu numer identyfikacyjny REGON - 171004880 (szczegélna
forma prawna: 55 STOWARZYSZENIA; wlasnosé: 215 WEASNOSC PRYWATNA
KRAJOWA POZOSTALA.

Podstawowy przedmiot dzialalno$ci wg PKD 2007 - 94997 - Dzialalno$¢ pozostaltych
organizacji czlonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Od dnia 08.12.2004r. Stowarzyszenie posiada status organizacji pozytku
publicznego (OL.VIII NS-REJ.KRS/12548/4/158).

1. Podstawowe cele Stowarzyszenia to:

a. Troska o rozwoj wiedzy ogolnej, specjalistycznej i kwalifikacji zawodowych rolnikow, w tym
dziatalno$¢ naukowa i naukowo — techniczna.

b.  Wspieranie demokracji i budowania spoteczenstwa obywatelskiego w lokalnej spotecznosci.

C. Szerzenie o$wiaty, organizacja kursow, szkolen, aktywizacja ludnosci wiejskiej, wspieranie dziatan
spoteczno-zawodowych kobiet, propagowanie wiedzy dotyczacej wszystkich istotnych
aspektow zycia spotecznego i gospodarczego. Dziatalno$¢ oswiatowa.

d. Organizowanie punktéw informacyjnych i konsultacyjnych, w szczegdlnos$ci z zakresow;
* Unii Europejskiej - jej organizacji, legislacji i rozwigzahn gospodarczych, spotecznych, etc.
* Aktualnego stanu prawnego i dokonywanych w nim zmian.

e.  Uczestniczenie w programach  pomocowych i bilateralnych Unii Europejskiej oraz innych
organizacji z nig wspOtpracujacych.

f.  Wspieranie dziatan szkot i placowek o$wiatowo-wychowawczych oraz rozbudowa bazy shuzgcej
zabezpieczeniu czasu poza lekcyjnego dzieci i mtodziezy.

g. Rozbudowa i utrzymanie bazy komputerowej z podiaczeniem Internetu. Wspieranie rozwoju kotek
informatycznych, utrzymywanie i udostgpnianie spoteczenstwu posiadanego sprzgtu technicznego,
w tym zakup przedmiotéw i sprzetu niezbednych do ich udostgpniania. Szerzenie idei spoleczenstwa
informatycznego.

h. Prowadzenie dzialan charytatywnych i humanitarnych, w tym wspolpracy z krajowymi
i migdzynarodowymi organizacjami o charakterze charytatywnym i humanitarnym, zwlaszcza
z organizacjami o chrzescijanskich zasadach niesienia pomocy wszystkim potrzebujacym. Zmniejszanie
obszarow  niedozywienia 1  glodu  oraz  przeciwdzialanie = marnowaniu  ZywnoSci.
Organizacja zbiorek publicznych.

i.  Organizacja wspOlpracy zagranicznej. Rozwijanie kontaktow i wspoétpracy ludzi z krajow Europy
i catego $wiata. Zwigkszenie mozliwos$ci nauki jezykow integrujace kraje europejskie.
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j. Promowanie, inicjowanie i wspieranie oraz tworcze zaangazowanie w r1ozwdj dziatalnosci
oraz zycia kulturalnego i spolecznego, organizacja spotkan i imprez z udzialem czlonkéw lokalnej
spoteczno$ci. Organizowanie akcji kulturalnych i spotecznych majacych na celu wspieranie 0sob
i rodzin w trudnych sytuacjach zyciowych oraz promowanie i honorowanie 0séb, rodzin i instytucji
wyrozniajacych si¢ w realizacji celow statutowych stowarzyszenia.

k. Podejmowanie dziatan w kierunku ochrony zycia, zdrowia, mienia lub $rodowiska przed pozarem,
kleska zywiolowa lub innym miejscowym zagrozeniem, w tym wspieranie i propagowanie dziatan
shuzby zdrowia i ratownictwa drogowego oraz pomoc poszkodowanym w wyniku wypadkow, pozaru,
kleski zywiotowej lub innych zagrozen dla zycia, zdrowia, mienia lub $rodowiska.

I.  Prowadzenie dziatan z zakresu spetniania §wiadczen na cele bezposrednio zwigzane z ochrong zdrowia,
z ochrong $rodowiska, z udzielaniem pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach
komunikacyjnych oraz spelniania $wiadczen na okre$lony cel spoteczny, bezpo$rednio zwigzany
z ochrong dobra naruszonego

m. Wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz budowy drdég oraz sieci telekomunikacyjnych
i informatycznych na wsi. Promocja obszaru i instytucji oraz przedsigbiorstw dzialajacych lokalnie.
Inicjowanie, opracowywanie i promocja wlasnych projektow rozwoju wsi.

n.  Wspieranie organizowania i prowadzenie druzyn, sekcji sportowych, a takze imprez sportowych.
Promocja idei zdrowego spoleczenstwa. Propagowanie i upowszechnianie akcji odwykowych oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji poszkodowanych w wypadkach i kolizjach
drogowych.

0. Pomoc dla 0s6b niepetnosprawnych. Organizacja przewozu. Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna.

p. Organizacja zespotdw porad z zakresu ochrony zdrowia, walki z patologiami spotecznymi
i bezrobociem.

g. Dziatania majace na celu ochrong przyrody i $rodowiska naturalnego. Propagowanie ekologicznych
akcji, inicjatyw i technologii. Prowadzenie konsultacji spotecznych oraz opiniowanie dziatan majacych
wplyw na stan przyrody i srodowiska naturalnego. Ochrona i opieka nad zwierzgtami wolno zyjacymi.

r.  Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu spoteczenstwa, szczegdlnie dzieci i mtodziezy. Budowa
boisk, utrzymanie i rozbudowa bazy sportowej.

S.  Prowadzenie dziatalnosci turystycznej i krajoznawcze;j.

t.  Dziatalno$¢ na rzecz upowszechniania aktywnego wypoczynku mieszkancow. Budowa, rozbudowa
i utrzymanie bazy rekreacyjno-spotecznej. Zaktadanie, prowadzenie i wspieranie klubéw i druzyn
aktywizujacych spotecznos¢ wiejska oraz organizacja, utrzymanie, konserwacja i remont pojazdu do
przewozu 0sob w celu ich udzialu w dziataniach statutowych.

u. Upowszechnianie znajomosci problemow zycia publicznego i wypowiadanie si¢ w sprawach

publicznych.

Promowanie i inicjowanie aktywnos$ci publicznej — integracja spotecznos$ci lokalne;j.

W.  Ochrona interesOw spotecznosci wiejskiej oraz swoich czlonkéw w ramach obowiazujacego
porzadku prawnego. Promowanie obszarow wiejskich, w tym propagowanie i zachowanie dziedzictwa
historycznego, tradycji, sztuki, religii i kultury. Odnawianie, konserwacja i wyposazanie budynkoéw
bedacych zabytkami oraz lokalnych pomnikéw historycznych.

. Aktywna walka z bezrobociem. Zabezpieczanie zakwaterowania i administracji, podnoszenie
kwalifikacji cztonkoéw i pracownikow Stowarzyszenia, polepszanie warunkow pracy, doposazanie
i organizacja nowych stanowisk pracy, organizacja wolontariatu, zabezpieczanie wykonywania orzeczen
o karze ograniczenia wolnosci i pracy spotecznie uzytecznej oraz prowadzenie innych przedsigwzigé
w celu ich realizacji.

y. Pomaganie osobom ubogim, bezdomnym i majacym problem z przystosowaniem si¢ do
spoteczenstwa. Prowadzenie dziatan o charakterze humanitarnym 1 charytatywnym oraz
wolontariackim. Wspieranie 0sob i rodzin w trudnych sytuacjach zyciowych, w tym pomoc spoteczna.

z. Podejmowanie wszelkich wtasciwych dziatan dla dobra i ochrony dzieci i mlodziezy pozbawionych
opieki rodzicielskiej, uzaleznionych oraz krzywdzonych przez rodzing i otoczenie. Tworzenie krggu
0s0b zyczliwych dzieciom i mtodziezy. Wspieranie prorodzinnych form opieki nad dzie¢mi. Szerzenie
dobroczynnosci i wolontariatu.

z.1.Podnoszenie poziomu profesjonalizmu i zdolno$ci organizacyjnych oraz wspieranie organizacyjno -
prawne lokalnych i regionalnych organizacji pozarzadowych, grup nieformalnych i 0s6b
niezrzeszonych wspotpracujacych lub pracujacych na rzecz organizacji pozarzgdowych.

z.2. Upowszechnianie warto$ci chrzesécijanskich w zyciu publicznym.

z.3. Wspolpraca i wspotdzialanie z wladzami samorzadowymi wojewodztwa, powiatu, gminy i wsi
w zakresie przygotowania i realizacji planow rozwoju infrastruktury i gospodarki wsi.
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z.4. Prowadzenie centrow wsparcia dla Organizacji Pozarzadowych szkoleniowo-konferencyjnych,
mediacji, poradnictwa, wspotpracy miedzynarodowej oraz migdzy partnerami z obszaru trzech
sektorow, w tym organizowanie spotkan, szkolen, seminaridw, wystaw, odczytow, dyskusji,
konkursow, koncertoéw, obozow, rajdow, imprez, pokazéw oraz innych form stuzacych realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia oraz stuzacych promocji dziatalnosci Stowarzyszenia.

z.5. Podejmowanie w ramach obowigzujacych przepisoéw innych przedsiewzig¢ zwigzanych z realizacja
celow Stowarzyszenia.

2) wskazanie czasu trwania dziatalno$ci jednostki, jezeli jest ograniczony,

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Dziala na podstawie przepiséw
ustawy ,,Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. nr 20, poz. 104 z pozniejszymi
zmianami) oraz statutu.

3) wskazanie okresu obj¢tego sprawozdaniem finansowym,
Roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2015

4) wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane aczne, jezeli w sktad jednostki wchodza wewnetrzne
jednostki organizacyjne sporzadzajace samodzielne sprawozdania finansowe,

Nie dotyczy

5) wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez jednostke w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci oraz czy nie istniejg okolicznosci
wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosci,

Roczne sprawozdanie sporzadzono przy zalozeniu kontynuowania dzialalnoSci przez
organizacje¢, co najmniej 12 miesiecy i dluzej. Nie sa nam znane okolicznosci, ktore
wskazywalyby na istnienie powaznych zagrozen dla kontynuowania przez organizacje
dzialalnoSci.

6) w przypadku sprawozdania finansowego sporzadzonego za okres w ciagu, ktorego nastapito potaczenie,
wskazanie, ze jest to sprawozdanie finansowe sporzadzone po potaczeniu spéltek, oraz wskazanie zastosowanej
metody rozliczenia potaczenia (nabycia, taczenia udziatow),

Nie dotyczy

7) omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze
amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie,
w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru.

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzgdzone zgodnie z Ustawa o rachunkowosci z dnia
29 wrzesnia 1994 r. zalacznik nr 1 - zakres informacji wykazywanych w sprawozdaniu
finansowym, o ktorym mowa w art. 45 ustawy, dla innych jednostek niz banki i zaklady
ubezpieczen.

Przyjete zasady (polityke) rachunkowosci stosuje si¢ w sposob ciagly, dokonujac

w kolejnych latach obrotowych jednakowego grupowania operacji gospodarczych,
jednakowej wyceny aktywow i pasywow (w tym takze dokonywania odpisow
amortyzacyjnych 1 wumorzeniowych), ustala si¢ wynik finansowy i sporzadza
sprawozdanie finansowe tak, aby za kolejne lata informacje z nich wynikajace byly
porownywalne.

Wyjasnienia we wprowadzeniu wymagajg m.in.

* Przyjete zasady dokonywania odpisow amortyzacyjnych lub umorzeniowych od
srodkow trwalych oraz wartoSci niematerialnych i prawnych (zastosowane metody,
przyjete stawki)

* Przyjete zasady wyceny inwestycji, aktywow finansowych oraz zapasow,

» Zasady dokonywania odpisow aktualizujacych wartos¢ aktywow.

Aktywa i pasywa wycenia si¢ wedlug nastepujacych zasad:

* WartoS$ci niematerialne i prawne wycenia si¢ wedlug ceny nabycia;
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« Srodki trwale wycenia si¢ wedlug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia skorygowane
0 odpisy amortyzacyjne;

* Do amortyzacji Srodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych stosuje
sie stawki przewidziane w wykazie rocznych stawek amortyzacyjnych stanowiacych
zalacznik do ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych, amortyzacje metoda
degresywng stosuje si¢ do ----------- , amortyzacje metodg liniowa stosuje si¢ do calosci
srodkow trwalych;

* Pozostale skladniki aktywow i pasywéw wycenia si¢ nastepujaco:

= Srodki pieniezne w warto$ci nominalnej;
= NaleznoS$ci i zobowigzania w wysokosci przypadajacej do zaplaty;
= Materialy wedlug ceny zakupu, wedlug cen rynkowych (wycena komisyjna).
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Wiceprezes Mariola JAGIEELO

Wiceprezes Jan POWIERZA

Sekretarz Grazyna PRZYTULA

Skarbnik Wanda POWIERZA

Cztonek Edyta KARPINSKA




