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Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina KIWITY

Powiat LIDZBARSKI

Ulica Nr domu 32 Nr lokalu 

Miejscowość KREKOLE Kod pocztowy 11-106 Poczta KIWITY Nr telefonu 512280013

Nr faksu - E-mail SWRW@SWRW.PL Strona www WWW.SWRW.PL

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2004-12-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 17100488000000 6. Numer KRS 0000205924

1.  TROSKA O ROZWÓJ WIEDZY OGÓLNEJ, SPECJALISTYCZNEJ I 
KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH ROLNIKÓW, W TYM DZIAŁALNOŚĆ 
NAUKOWA I NAUKOWO – TECHNICZNA. 
2. WSPIERANIE DEMOKRACJI I BUDOWANIA SPOŁECZEŃSTWA 
OBYWATELSKIEGO W LOKALNEJ SPOŁECZNOŚCI.
3. SZERZENIE OŚWIATY, ORGANIZACJA KURSÓW, SZKOLEŃ, AKTYWIZACJA 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RYSZARD PRZYTUŁA PREZES TAK

MARIOLA JAGIEŁŁO WICEPREZES TAK

JAN POWIERŻA WICEPREZES TAK

GRAŻYNA PRZYTUŁA SEKRETARZ TAK

WANDA POWIERŻA SKARBNIK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

KRYSTYNA PIOTROWICZ CZŁONEK TAK

MARIA MICHALIK CZŁONEK TAK

LUCYNA PAŻUŚ CZŁONEK TAK

"ŁAŃCUCH WZAJEMNOŚCI"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

LUDNOŚCI WIEJSKIEJ,  WSPIERANIE  DZIAŁAŃ SPOŁECZNO-ZAWODOWYCH 
KOBIET, PROPAGOWANIE WIEDZY DOTYCZĄCEJ WSZYSTKICH ISTOTNYCH 
ASPEKTÓW ŻYCIA SPOŁECZNEGO I GOSPODARCZEGO. DZIAŁALNOŚĆ 
OŚWIATOWA.
4. WSPIERANIE DZIAŁAŃ SZKÓŁ I PLACÓWEK OŚWIATOWO-
WYCHOWAWCZYCH ORAZ ROZBUDOWA BAZY  SŁUŻĄCEJ 
ZABEZPIECZENIU CZASU POZA LEKCYJNEGO DZIECI I MŁODZIEŻY.
5.    DZIAŁANIA WSPIERAJĄCE ROZWÓJ KÓŁEK INFORMATYCZNYCH, W 
TYM ROZBUDOWA I UTRZYMANIE SIECI KOMPUTEROWEJ Z 
PODŁĄCZENIEM INTERNETU. UTRZYMANIE I UDOSTĘPNIANIE 
SPOŁECZEŃSTWU POSIADANEGO SPRZĘTU TECHNICZNEGO, W TYM 
ZAKUP PRZEDMIOTÓW I SPRZĘTU NIEZBĘDNYCH DO ICH UDOSTĘPNIANIA. 
SZERZENIE IDEI SPOŁECZEŃSTWA INFORMATYCZNEGO.
6.    PROWADZENIE DZIAŁAŃ CHARYTATYWNYCH I HUMANITARNYCH, W 
TYM WSPÓŁPRACY Z   KRAJOWYMI I MIĘDZYNARODOWYMI 
ORGANIZACJAMI O CHARAKTERZE CHARYTATYWNYM I HUMANITARNYM, 
ZWŁASZCZA Z ORGANIZACJAMI O CHRZEŚCIJAŃSKICH  ZASADACH 
NIESIENIA POMOCY WSZYSTKIM POTRZEBUJĄCYM.
7. ORGANIZACJA WSPÓŁPRACY ZAGRANICZNEJ. ROZWIJANIE 
KONTAKTÓW I WSPÓŁPRACY LUDZI Z KRAJÓW EUROPY I CAŁEGO ŚWIATA. 
ZWIĘKSZENIE MOŻLIWOŚCI NAUKI JĘZYKÓW INTEGRUJĄCE KRAJE 
EUROPEJSKIE.
8.    INICJOWANIE  I  WSPIERANIE  DZIAŁALNOŚCI  KULTURALNEJ, 
ORGANIZACJA  IMPREZ DLA  I  Z  UDZIAŁEM CZŁONKÓW LOKALNEJ 
SPOŁECZNOŚCI. ZAPOZNAWANIE SIĘ Z DOROBKIEM KULTURY 
NARODOWEJ I TWÓRCZE ZAANGAŻOWANIE W ROZWÓJ ŻYCIA 
KULTURALNEGO. WSPIERANIE WSZECHSTRONNEGO I 
ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU SPOŁECZNEGO I GOSPODARCZEGO WSI. 
ORGANIZOWANIE  AKCJI KULTURALNYCH MAJĄCYCH NA CELU 
WSPIERANIE OSÓB I RODZIN W TRUDNYCH SYTUACJACH ŻYCIOWYCH.
9. WSPIERANIE ORGANIZOWANIA I PROWADZENIE DRUŻYN, SEKCJI 
SPORTOWYCH, A TAKŻE IMPREZ SPORTOWYCH. PROMOCJA IDEI 
ZDROWEGO SPOŁECZEŃSTWA.  PROPAGOWANIE I UPOWSZECHNIANIE 
AKCJI ODWYKOWYCH ORAZ PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ ZMIERZAJĄCYCH 
DO POPRAWY SYTUACJI  POSZKODOWANYCH W WYPADKACH I KOLIZJACH 
DROGOWYCH.
10. POMOC DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH. OCHRONA ZDROWIA I 
POMOC SPOŁECZNA.  .  
11. DZIAŁANIA MAJĄCE NA CELU OCHRONĘ ŚRODOWISKA 
NATURALNEGO, PROPAGOWANIE AKCJI, INICJATYW, TECHNOLOGII I 
ROZWIĄZAŃ   EKOLOGICZNYCH. OCHRONA I OPIEKA ZWIERZĄT.
12. UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU SPOŁECZEŃSTWA, 
SZCZEGÓLNIE DZIECI I MŁODZIEŻY. BUDOWA BOISK, UTRZYMANIE I 
ROZBUDOWA BAZY SPORTOWEJ.
13. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ UPOWSZECHNIANIA AKTYWNEGO 
WYPOCZYNKU MIESZKAŃCÓW. BUDOWA I UTRZYMANIE BAZY 
REKREACYJNO-SPOŁECZNEJ. ZAKŁADANIE, PROWADZENIE I WSPIERANIE 
KLUBÓW I DRUŻYN AKTYWIZUJĄCYCH SPOŁECZNOŚĆ WIEJSKĄ.
14.    INICJOWANIE AKTYWNOŚCI PUBLICZNEJ – INTEGRACJA 
SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ.
15.    AKTYWNA WALKA Z BEZROBOCIEM. ZABEZPIECZANIE 
ZAKWATEROWANIA I POLEPSZANIE WARUNKÓW PRACY, DOPOSAŻANIE, 
ORGANIZACJA NOWYCH STANOWISK PRACY, ORGANIZACJA 
WOLONTARIATU ORAZ NIEODPŁATNEJ KONTROLOWANEJ PRACY NA CELE 
SPOŁECZNE I PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH.
16.   POMAGANIE OSOBOM UBOGIM, BEZDOMNYM I MAJĄCYM 
PROBLEM Z PRZYSTOSOWANIEM SIĘ DO SPOŁECZEŃSTWA. 
PROWADZENIE DZIAŁAŃ O CHARAKTERZE HUMANITARNYM I 
CHARYTATYWNYM ORAZ WOLONTARIACKIM. WSPIERANIE OSÓB I 
RODZIN W TRUDNYCH SYTUACJACH ŻYCIOWYCH, W TYM POMOC 
SPOŁECZNA. 
17.  PODEJMOWANIE WSZELKICH WŁAŚCIWYCH DZIAŁAŃ DLA DOBRA I 
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OCHRONY DZIECI I MŁODZIEŻY POZBAWIONYCH OPIEKI RODZICIELSKIEJ, 
UZALEŻNIONYCH ORAZ KRZYWDZONYCH PRZEZ RODZINĘ I OTOCZENIE.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. PROWADZENIE PROGRAMÓW STYPENDIALNYCH, ORGANIZOWANIE 
KURSÓW, SZKOLEŃ, KONKURSÓW I INNYCH DZIAŁAŃ MAJĄCYCH NA CELU 
PODNIESIENIE POZIOMU WYKSZTAŁCENIA, ORGANIZOWANIE POMOCY W 
NAUCE, KOREPETYCJI, ŚWIADCZENIE POMOCY W ZAKRESIE 
POWSTAWANIA RÓŻNEGO RODZAJU KÓŁEK ZAINTERESOWAŃ. PROGRAM 
EDUKACJI DLA DOROSŁYCH I DZIECI.
2. ORGANIZOWANIE IMPREZ KULTURALNYCH, ZAKŁADANIE, 
PROWADZENIE I WSPIERANIE ZESPOŁÓW I GRUP ARTYSTYCZNYCH. 
3. WSPIERANIE ORGANIZOWANIA I PROWADZENIE DRUŻYN, SEKCJI 
SPORTOWYCH, A TAKŻE IMPREZ SPORTOWYCH. 
4. TWORZENIE I UCZESTNICTWO W PROGRAMACH SŁUŻĄCYCH WALCE Z 
BEZROBOCIEM. PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ MAJĄCYCH NA CELU 
ŚCIĄGANIE PRYWATNEJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI NA TEREN OBJĘTY 
DZIAŁANIEM STOWARZYSZENIA. 
5. PROMOWANIE OBSZARÓW WIEJSKICH, W TYM PROPAGOWANIE I 
ZACHOWANIE DZIEDZICTWA HISTORYCZNEGO, TRADYCJI, SZTUKI, RELIGII I 
KULTURY. ODNAWIANIE, EKSPONOWANIE I KONSERWACJA LOKALNYCH 
POMNIKÓW HISTORYCZNYCH I WYPOSAŻENIA BUDYNKÓW BĘDĄCYCH 
ZABYTKAMI.
6. WSPIERANIE DZIAŁAŃ WŁADZ SAMORZĄDOWYCH, SZKÓŁ, 
ORGANIZACJI MŁODZIEŻOWYCH, SPOŁECZNYCH I INNYCH 
PROWADZĄCYCH DO POPULARYZACJI IDEI SAMORZĄDNOŚCI, DZIAŁANIA 
NA RZECZ ZWIĘKSZENIA AKTYWNOŚCI I MOBILNOŚCI SPOŁECZNEJ.
7. BUDOWA, ROZBUDOWA, ZAGOSPODAROWANIE I WYPOSAŻANIE BAZY 
KULTURALNO-REKREACYJNO-SPORTOWEJ.
8.     ORGANIZOWANIE OBOZÓW, WYCIECZEK, KOLONII, RAJDÓW 
TURYSTYCZNYCH I KRAJOZNAWCZYCH, POWOŁYWANIE I WSPIERANIE 
PODMIOTÓW, KTÓRE ZA SWÓJ CEL MAJĄ POZNAWANIE NASZEGO 
REGIONU, KRAJU, ŚWIATA. UCZESTNICTWO I WSPÓŁPRACA W 
PROGRAMACH WYMIANY MŁODZIEŻY Z INNYMI REGIONAMI POLSKI ORAZ 
KRAJAMI UE.
9. PROWADZENIE DZIAŁAŃ MAJĄCYCH NA CELU PROMOCJĘ CZYSTEGO 
ŚRODOWISKA I EDUKACJĘ EKOLOGICZNĄ POPRZEZ ORGANIZOWANIE 
ODCZYTÓW, PRELEKCJI, SZKOLEŃ, IMPREZ ANGAŻUJĄCYCH DZIECI W 
DZIAŁANIA PROEKOLOGICZNE, WSPIERANIE BADAŃ NAD PRZYRODĄ, 
WALKA ZE ZJAWISKIEM ZAŚMIECANIA, ZWŁASZCZA NA OBSZARACH 
LEŚNYCH, OPIEKA NAD ZWIERZĘTAMI LEŚNYMI I ICH OCHRONA, 
WSPIERANIE AKCJI ZALESIANIA.
10. PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNEJ, A W 
SZCZEGÓLNOŚCI ORGANIZOWANIE OŚRODKÓW POMOCY SPOŁECZNEJ, 
ZBIÓREK PUBLICZNYCH, USŁUG OPIEKUŃCZYCH, DOŻYWIANIA, 
RÓŻNORODNYCH FORM WYPOCZYNKU, IMPREZ DLA LUDZI UBOGICH I 
SAMOTNYCH ORAZ UDZIELANIE INNEJ POMOCY  W MIARĘ POSIADANYCH 
ŚRODKÓW. 
11. PROWADZENIE BIBLIOTEK, ŚWIETLIC I PLACÓWEK OPIEKUŃCZO-
WYCHOWAWCZYCH. 
12. WSPIERANIE I ORGANIZOWANIE WYMIANY NAUKOWEJ, 
TECHNICZNEJ, SPORTOWEJ I TURYSTYCZNEJ MIĘDZY NARODAMI, A TAKŻE 
W UCZESTNICTWO W PROGRAMACH WYMIANY MŁODZIEŻY Z INNYMI 
KRAJAMI, WSPÓŁPRACA ZE SPOŁECZNOŚCIAMI POLSKIMI Z RÓŻNYCH 
KRAJÓW.
13. UMOŻLIWIANIE SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ ORAZ SWOIM CZŁONKOM 
W MIARĘ MOŻLIWOŚCI STOWARZYSZENIA KORZYSTANIA Z URZĄDZEŃ, 
BUDYNKÓW I POMOCY STOWARZYSZENIA, W TYM Z  DOROBKU, 
MAJĄTKU I WSZELKICH FORM DZIAŁALNOŚCI STOWARZYSZENIA.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

• STOWARZYSZENIE JEST ORGANIZACJĄ, KTÓRA PRZYJĘŁA NA SIEBIE ZADANIA ZWIĄZANE ZE 

Druk: MPiPS 3



1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

WSPIERANIEM ROZWOJU SPOŁECZNOŚCI WIEJSKIEJ, ROZWIĄZYWANIEM JEJ PROBLEMÓW I 
NIESIENIEM POMOCY ŚRODOWISKU WIEJSKIEMU. POPRZEZ INTERNET, BIURO, STWORZENIE TERENU 
PRZYJAZNEGO WSZYSTKIM MIESZKAŃCOM, SPOTKANIA, ORGANIZACJĘ IMPREZ KULTURALNYCH, 
REALIZACJĘ PROJEKTÓW I WDRAŻANIE W ŻYCIE CELÓW STATUTOWYCH STOWARZYSZENIE WPŁYWA 
NA ZMNIEJSZANIE RÓŻNIC POMIĘDZY MIASTEM I WSIĄ. DZIAŁANIA TE, W TYM NIEODPŁATNA 
DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWA SKIEROWANE SĄ BEZPOŚREDNIO DO: 
- CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA, 
- OSÓB, KTÓRE AKTYWNIE UCZESTNICZĄ W PROWADZONYCH DZIAŁANIACH, 
- POPRZEZ CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA - DO PODOPIECZNYCH, W TYM DO OSÓB ZGŁASZANYCH I 
REKOMENDOWANYCH PRZEZ CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA,  A POŚREDNIO DO WSZYSTKICH 
MIESZKAŃCÓW TERENÓW WIEJSKICH. 
• STOWARZYSZENIE "ŁAŃCUCH WZAJEMNOŚCI" JEST CZŁONKIEM:
- FEDERACJI ORGANIZACJI SOCJALNYCH WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO „FOSA” - 
CZŁONEK OD 20.09.2010R. ;
- SIECI WSPIERANIA ROZWOJU LOKALNEGO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO „HEROLD” - 
CZŁONEK OD 01.12.2008R.;
- SIECI NA RZECZ SENIORÓW WARMII I MAZUR – CZŁONEK OD 24.05.2011R.; 
- RADY ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH POWIATU LIDZBARSKIEGO – CZŁONEK OD 2004R. 
- RADY ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH POWIATU BARTOSZYCKIEGO – CZŁONEK OD 2012R. 
- OD 01.03.2010R. STOWARZYSZENIE NA PODSTAWIE UMOWY PARTNERSKIEJ WSPÓŁDZIAŁA Z 
BANKIEM ŻYWNOŚCI W OLSZTYNIE W RAMACH PROGRAMU “DOSTARCZANIE ŻYWNOŚCI DLA 
NAJUBOŻSZEJ LUDNOŚCI UNII EUROPEJSKIEJ” ORAZ W RAMACH KARTY WSPÓŁDZIAŁANIA. 
- OD 08.11.2010R. NA PODSTAWIE DECYZJI RADY GMINY KIWITY W STOWARZYSZENIU 
ORGANIZOWANA JEST I WYKONYWANA PRACA SPOŁECZNIE UŻYTECZNA DLA OSÓB SKIEROWANYCH 
PRZEZ SĄD REJONOWY W LIDZBARKU WARMIŃSKIM. 
• W ROKU 2013 ODBYŁO SIĘ 29 POSIEDZEŃ ZARZĄDU I 1 WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW W CZASIE 
KTÓRYCH ZATWIERDZONO WYBÓR ZARZĄDU I KOMISJI REWIZYJNEJ. PODJĘTO OGÓŁEM 55 UCHWAŁ.
• 6 MIESIĘCZNY STAŻ W ORGANIZACJI ODBYWAŁA PANI KRYSTYNA PIOTROWICZ (ŁW-44/365).
• NA UMOWĘ O PRACĘ W ORGANIZACJI PRACOWALI: PANI KRYSTYNA PIOTROWICZ PRZEZ OKRES 1 
MIESIĄCA ORAZ PAN KAMIL CIEŚLAK PRZEZ OKRES 3 MIESIĘCY. 
•  HONOROWYM CZŁONKIEM STOWARZYSZENIA POPRZEZ UCHWAŁĘ NR 456-ŁW-20/2013 ZOSTAŁ 
USTANOWIONY PAN JAN RÓŻAK,
•  CZŁONKAMI WSPIERAJĄCYMI ZOSTALI: PAŃSTWOWE GOSPODARSTWO LEŚNE LASY PAŃSTWOWE 
NADLEŚNICTWA BARTOSZYCE REPREZENTOWANE PRZEZ NADLEŚNICZEGO PANA ZYGMUNTA 
ZBIGNIEWA PAMPUCHA, PANI NINA RYBAK, PAŃSTWO JANINA I JAN KARNAK, KTÓRZY DOTYCHCZAS 
BYLI CZŁONKAMI ZWYCZAJNYMI STOWARZYSZENIA ORAZ Z NIEMIEC PANI CHRISTINA LUX, PANI 
BARBARA PIECZEWSKI ORAZ STOWARZYSZENIE "FRAUEN HELFEN FRAUEN" REPREZENTOWANE PRZEZ 
PRZEWODNICZĄCĄ URSULĘ FELDMANN. PANI URSULA FELDMANN JEST CZŁONKIEM WSPIERAJĄCYM 
OD ROKU 2006.
• ZAWIESZONO W PRAWACH 1 CZŁONKA STOWARZYSZENIA DO DNIA 02.01.2015R.
• Z EWIDENCJI CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA WYKREŚLONO 2 CZŁONKÓW.
• W BIEŻĄCYM ROKU DO WYKONYWANIA W STOWARZYSZENIU PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH 
SKIEROWANYCH BYŁO 6 OSÓB.
• W LOKALNYCH MEDIACH UKAZAŁO SIĘ 34 ARTYKUŁY-INFORMACJE ORAZ 3 FILMY NA YOUTUBE O 
DZIAŁALNOŚCI STOWARZYSZENIA W ROKU 2013.
• POD WZGLĘDEM BHP OPIEKĘ NAD STOWARZYSZENIEM WOLONTARIACKO SPRAWOWAŁ INŻ. MGR 
BHP PAN STANISŁAW RYNKIEWICZ. 
• GOSPODARKĘ FINANSOWĄ STOWARZYSZENIA PROWADZI BIURO RACHUNKOWE OLGA PAKULSKA W 
LIDZBARKU WARMIŃSKIM.
• RYSZARD PRZYTUŁA, PREZES ZARZĄDU ZOSTAŁ WYBRANY NA CZŁONKA ZARZĄDU SIECI NA RZECZ 
SENIORÓW WARMII I MAZUR
• ZASÓB BIBLIOTECZNY W ILOŚCI 9500 WOLUMINÓW PRZENIESIONO DO BUDYNKU "KREKOLANDII".
• STOWARZYSZENIE W 4 KWARTALE 2012R. PRZYJĘŁO POD OPIEKĘ 1 OSOBĘ BEZDOMNĄ, Z 
PROBLEMAMI UZALEŻNIEŃ, ZNAJDUJĄCĄ SIĘ NA TERENIE GMINY KIWITY OD 5 LAT. W RAMACH TYCH 
DZIAŁAŃ W DNIU 15.01.2013R. Z OSOBĄ BEZDOMNĄ ZE WZGLĘDU NA JEGO SYTUACJĘ ZAWARTO 
UMOWĘ WOLONTARIACKĄ DO REALIZACJI PROJEKTU WOLONTARIATU DŁUGOTERMINOWEGO W 
RAMACH UMOWY PODPISANEJ Z FEDERACJĄ INICJATYW OŚWIATOWYCH. CELEM WOLONTARIATU 
BYŁA POMOC OSOBOM STARSZYM W CODZIENNYCH CZYNNOŚCIACH (RĄBANIE DREWNA, ZAKUPY 
ITP.). ROZPOCZĘCIE DZIAŁAŃ WOLONTARIATU I WSPARCIE WÓJTA GMINY KIWITY ORAZ GOPS KIWITY I 
INNYCH OPS SPOWODOWAŁO NAWIĄZANIE KONTAKTU Z RODZINĄ. REALIZACJA PROJEKTU 
"WOLONTARIAT ROZWIJA WIEŚ" DOTOWANEGO ZE ŚRODKÓW MPIPS W RAMACH PROGRAMU PO FIO 
2012 I POCZYNIONE KROKI NAWIĄZANIA KONTAKTU Z RODZINĄ SPOWODOWAŁY, ŻE W DNIU 
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29.01.2013R. BEZDOMNY POWRÓCIŁ DO DOMU RODZINNEGO, CO UMOŻLIWIŁO STOWARZYSZENIU 
PODPISANIE KOLEJNEJ UMOWY WOLONTARIACKIEJ W RAMACH REALIZOWANEGO PROJEKTU.  
• W DNIU 28.02.2013R. PODPISANO UMOWĘ WOLONTARIACKĄ W RAMACH PROJEKTU 
"WOLONTARIAT ROZWIJA WIEŚ" DOTOWANEGO ZE ŚRODKÓW MPIPS W RAMACH PROGRAMU PO FIO 
2012 Z WOLONTARIUSZEM PANEM JANEM RÓŻAKIEM Z MAŁOPOLSKI. DZIAŁANIA WOLONTARIATU NA 
PISEMNĄ PROŚBĘ WOLONTARIUSZA W ZAKRESIE ORGANIZACJI "WAKACJI W KREKOLANDII" DORAŹNIE 
WSPIERANE BYŁY PRZEZ MINISTERSTWO SPORTU I TURYSTYKI. WOLONTARIAT ZAKOŃCZYŁ SIE W DNIU 
31.08.2013R.
• W DNIU 08.04.2013R. DO UMOWY Z GMINĄ KIWITY Z 2008R. W SPRAWIE UŻYCZENIA 
NIERUCHOMOŚCI ZABUDOWANEJ BUDYNKIEM REMIZY W KREKOLACH ZAWARTO ANEKS NR 2 
(ŁW-44/335).
• W DNIU 19.06.2013R. ZARZĄD WYRAZIŁ ZGODĘ NA PODPISANIE UMOWY WOLONTARIACKIEJ Z 
NASTĘPNĄ OSOBĄ, KTÓRA ZWRÓCIŁA SIĘ Z PROŚBĄ O POMOC (ŁW-44/426). CELEM TEGO 
WOLONTARIATU BYŁA OPIEKA NAD SPRZĘTEM KOMPUTEROWYM STOWARZYSZENIA. W CZASIE 
WOLONTARIATU WOLONTARIUSZ ZYSKAŁ UPRAWNIENIA SERWISANTA SPRZĘTU KOMPUTEROWEGO 
ORAZ  UKOŃCZYŁ KURS KOMPUTEROWY "ECDL START" I OBSŁUGI KASY FISKALNEJ. WOLONTARIAT 
ZAKOŃCZYŁ SIĘ W DNIU 31.12.2013R.
• W RAMACH EUROPEJSKIEGO PROGRAMU POMOCY ŻYWNOŚCIOWEJ PEAD POMOCĄ OBJĘTO 
PODOPIECZNYCH Z 17 MIEJSCOWOŚCI GMINY KIWITY, Z 3 MIEJSCOWOŚCI GMINY BARTOSZYCE ORAZ Z 
2 MIEJSCOWOŚCI GMINY LIDZBARK WARMIŃSKI. PRZEDSIĘBIORCAMI, KTÓRZY WSPARLI OBSŁUGĘ 
PROGRAMU PEAD BYLI:
Z POWIATU LIDZBARSKIEGO: 1) MARIUSZ GUMAN STUDIO MARTIN, 2) GOPS KIWITY. 
JEDNA FIRMA Z POWIATU NA KWOTĘ 180 ZŁ. PODPISAŁA UMOWĘ Z BANKIEM ŻYWNOŚCI, A 
NASTĘPNIE NIE WYWIĄZAŁA SIĘ Z NIEJ.  
Z POWIATU BARTOSZYCKIEGO: 1) STANISŁAW LISOWSKI I KAZIMIERZ LISOWSKI - ELEMAX, 2) ZBIGNIEW 
JANOWICZ - PPH MOTO-HURT, 3) ANDRZEJ KUPIS - PHU IKAR, 4) KRZYSZTOF ŁASTOWSKI - FHU SAN-
BUD, 5) LUDWIK WALOS - SERVICE AGD, 6) KAZIMIERZ BYKOWSKI I HENRYK KULESZA - PIEKARNIA 
KRAWCZYKI,7)  JACEK PAWŁOWICZ - FH EL-INSTAL.  
• W "KREKOLANDII" WYKONANO NASTĘPUJĄCE PRACE ADAPTACYJNE: 
- CZĘŚCIOWO WYMIENIONO INSTALACJĘ ELEKTRYCZNĄ,
- ZATWIERDZONO I WYKONANO PRACE ZWIĄZANE Z ZAMONTOWANIEM I OBUDOWANIEM WKŁADU 
KOMINOWEGO PODŁĄCZONEGO DO ISTNIEJĄCEGO OTWORU KOMINOWEGO ORAZ DZIĘKI WSPARCIU 
ORGANIZACJI PARTNERSKIEJ Z NIEMIEC "FRAUEN HELFEN FRAUEN" ZAKUPIONO I WYBUDOWANO 
NOWY KOMIN ORAZ KOMINEK, KTÓRY ZAMONTOWANO W POMIESZCZENIU BIBLIOTEKI W BUDYNKU 
"KREKOLANDII". KOMINEK ZASILA W CIEPŁO POMIESZCZENIE BIBLIOTEKI, POKOJU WOLONTARIUSZA 
ORAZ KUCHNI I ŁAZIENKI,
- WYMIENIONO NA PLASTIKOWE 3 OKNA I 1 DRZWI DO KUCHNI,
- SCENA ZOSTAŁA POKRYTA BLACHODACHÓWKĄ,
- ZAGOSPODAROWANY ZOSTAŁ TEREN "DĘBÓW PRZYJAŹNI". DĘBY ZOSTAŁY ZASADZONE NA TERENIE 
"KREKOLANDII" PRZEZ ORGANIZACJE Z NIEMIEC, LITWY I POLSKI W 2010 ROKU. OSOBĄ NAJBARDZIEJ 
ZAANGAŻOWANĄ PRZY WSPARCIU RODZINY PIOTROWICZÓW Z KREKOL BYŁ PAN MACIEJ KARPICKI Z 
SAMOLUBIA. WSZYSTKIE DZIAŁANIA W ZAKRESIE DBAŁOŚCI O OGÓLNY WYGLĄD "KREKOLANDII" 
BARDZO WSPIERAŁA RÓWNIEŻ RODZINA PAŻUSIÓW Z KREKOL I KRAWCZYK. 
• CZŁONEK STOWARZYSZENIA PANI ALICJA PRZYTUŁA UKOŃCZYŁA KURS I UZYSKAŁA CERTYFIKAT 
UKOŃCZENIA SZKOŁY ANIMATORÓW SPOŁECZNYCH.
• CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA BRALI UDZIAŁ W:
- SZKOLENIU Z ZAKRESU PROGRAMU "PRZEMIANY W REGIONIE - RITA;
- IV FORUM INICJATYW LOKALNYCH W ZALESIU W TERMINIE 19-20.06.2013R.;
- SZKOLENIU "FINANSE W ORGANIZACJACH POZARZĄDOWYCH - DZIAŁALNOŚĆ ODPŁATNA STATUTOWA 
I DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA. 
• PREZES ZARZĄDU RYSZARD PRZYTUŁA ODBYŁ OKRESOWE SZKOLENIE BHP DLA PRACODAWCÓW I 
OSÓB KIERUJĄCYCH PRACOWNIKAMI.
• W RAMACH WYKORZYSTANIA ŚRODKÓW POCHODZĄCYCH Z NAWIĄZEK STOWARZYSZENIE 
PROWADZIŁO DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z OCHRONĄ ZWIERZĄT (ŁW-44/414). 
WYCHODZĄC NAPRZECIW  POTRZEBOM SPOŁECZNOŚCI WIEJSKIEJ ORAZ BIORĄC POD UWAGĘ FAKT, ŻE 
NAWIĄZKI ZGODNIE Z ROZPORZĄDZENIEM MINISTRA SPRAWIEDLIWOŚCI Z DNIA 3.01.2012R. W 
SPRAWIE FUNDUSZU POMOCY POKRZYWDZONYM ORAZ POMOCY POSTPENITENCJARNEJ NIE BĘDĄ JUŻ 
PRZEKAZYWANE NA DOTYCHCZASOWYCH ZASADACH BEZPOŚREDNIO NASZEJ ORGANIZACJI  POPRZEZ 
PISMA I SPRAWOZDANIE DO MINISTRA SPRAWIEDLIWOŚCI POINFORMOWALIŚMY O POTRZEBIE 
WYKONANIA TABLICY Z INFORMACJAMI DLA LUDNOŚCI DOTYCZĄCYMI ZAGROŻEŃ, SPOSOBÓW, FORM 
I MIEJSC POMOCY OSOBOM POSZKODOWANYM. SPOŁECZNOŚĆ LOKALNA W WYNIKU PROWADZONEJ 
PRZEZ STOWARZYSZENIE ANALIZY POTRZEBY OPISANEJ W PIŚMIE SKIEROWANYM DO MINISTRA 
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SPRAWIEDLIWOŚCI POTWIERDZIŁA WIELKĄ POTRZEBĘ REALIZACJI ZAPLANOWANEGO DZIAŁANIA. 
WYKONANIE TABLICY JEST ZGODNE Z NASZĄ DZIAŁALNOŚCIĄ, A JEJ REALIZACJA KONIECZNA, 
SZCZEGÓLNIE ZE WZGLĘDU NA TO, ŻE JEST TO TEREN WSI, GDZIE LUDZIE NIE MAJĄ DOSTĘPU DO TEGO 
RODZAJU INFORMACJI, A ZNACZNA CZĘŚĆ SPOŁECZNOŚCI WIEJSKIEJ JEST BARDZO NISKO 
USYTUOWANA. DZIAŁANIE TO SKIEROWANE JEST NA BEZPOŚREDNIĄ POMOC DLA LUDZI. W 
ROZMOWIE TELEFONICZNEJ Z WYDZIAŁEM KONTROLI BIURA  MINISTRA SPRAWIEDLIWOŚCI 
UZYSKALIŚMY SŁOWNĄ AKCEPTACJĘ. POZOSTAŁA DO WYKORZYSTANIA KWOTA WYNOSI 2.707,48 ZŁ.
• W RAMACH WSPÓŁPRACY MIĘDZYNARODOWEJ POCZYNIONO KROKI W KIERUNKU OBJĘCIA JEJ 
PATRONATEM PRZEZ EUROPOSŁÓW Z NIEMIEC, LITWY I POLSKI (ŁW-47/11). NIESTETY, EUROPOSEŁ Z 
POLSKI NIE ZAREAGOWAŁ NA NASZE PISMO PRZEKAZANE MU OSOBIŚCIE PRZEZ STAROSTĘ POWIATU 
LIDZBARSKIEGO, MIMO NASZYCH PRZYPOMNIEŃ PRZEZ BIURO REGIONALNE WARMII I MAZUR 
(REGIONAL OFFICE OF THE WARMIŃSKO-MAZURSKIE VOIVODESHIP IN BRUSSELS).
• W DNIACH OD 12 DO 17.09.2013R. GOŚCILIŚMY 19 PRZEDSTAWICIELI PARTNERSKICH ORGANIZACJI Z 
NIEMIEC "FRAUEN HELFEN FRAUEN" ("KOBIETY POMAGAJĄ KOBIETOM") I Z LITWY "VILTIES TILTAS" 
("MOST PRZYJAŹNI") ORAZ „EICIUNAI JAUNIMO CENTRAS” ("MŁODZIEŻOWE CENTRUM KULTURY"). 
WSPÓŁPRACA  MIĘDZYNARODOWA NASZEGO STOWARZYSZENIA  ZOSTAŁA ZAINICJOWANA I OBJĘTA 
PATRONATEM W 2006 ROKU PRZEZ PANA WIESŁAWA TKACZUKA, OBECNEGO WÓJTA GMINY KIWITY, 
DLATEGO TEŻ DZIEŃ 13 WRZEŚNIA BYŁ TZW. „DNIEM WÓJTA”. PARTNERZY POPRZEZ WIZYTĘ W 
URZĘDZIE GMINY, PREZENTACJĘ ORAZ  WYJAZDY PO GMINIE ZAPOZNALI SIĘ Z SUKCESAMI I NOWYMI 
MOŻLIWOŚCIAMI ROZWOJU GMINY KIWITY.  
15.09.2013R. POPRZEZ UDZIAŁ W FESTIWALU PIOSENKI AMATORSKIEJ ORAZ W ŚWIĘCIE PLONÓW I 
SPOTKANIU Z MIESZKAŃCAMI W „KREKOLANDII” DLA PARTNERÓW Z NIEMIEC I LITWY 
ZORGANIZOWANY ZOSTAŁ TZW. „DZIEŃ POLSKI”. SPOTKANIE ZAOWOCOWAŁO PODPISANIEM 
TRÓJSTRONNEJ UMOWY PARTNERSKIEJ OKREŚLAJĄCEJ DALSZĄ WSPÓŁPRACĘ NASZYCH ORGANIZACJI.
W CZASIE TEJ WIZYTY NASI PARTNERZY Z LITWY ZASADZILI NA TERENIE „KREKOLANDII” KOLEJNE 3 
DĘBY JAKO „SYMBOL NADZIEI”, ŻE „KREKOLANDIA” POŁĄCZY NIE TYLKO LOKALNĄ SPOŁECZNOŚĆ, ALE 
RÓWNIEŻ WSZYSTKICH, KTÓRZY  POPRZEZ CZYNIENIE DOBRA DĄŻĄ DO WZAJEMNEGO ZROZUMIENIA I 
POJEDNANIA. PIERWSZE 3 DĘBY O NAZWIE "DĘBY PRZYJAŹNI" ZOSTAŁY ZASADZONE PRZEZ 
ORGANIZACJĘ Z NIEMIEC W ROKU 2010. 
• W ZWIĄZKU Z TRUDNOŚCIAMI DOWOZU ŻYWNOŚCI PRZEZ BANK ŻYWNOŚCI W OLSZTYNIE ZARZĄD 
DRÓG POWIATOWYCH W LIDZBARKU WARMIŃSKIM UDZIELIŁ ZGODY STOWARZYSZENIU NA DORAŹNY 
PRZEJAZD SAMOCHODÓW CIĘŻAROWYCH. 
• STOWARZYSZENIE REALIZOWAŁO: 
- WG SCENARIUSZA WICEPREZESA JANA POWIERŻY PRZEDSTAWIENIE Z OKAZJI DNIA KOBIET, 
- SPOTKANIA SENIORÓW TWORZĄCYCH SUPERSENIORCLUB, W TYM SPOTKANIE Z OKAZJI "POWITANIE 
LATA" Z UDZIAŁEM LOKALNEJ SPOŁECZNOŚCI. KLUBEM KIERUJĄ: STAROSTA PAN STANISŁAW SKIBIŃSKI 
ORAZ STAROŚCINA PANI MARIA MICHALIK,
- W PARTNERSTWIE Z PROBOSZCZEM PARAFII KREKOLE W DNIU 6.12.2013R. DLA DZIECI I MŁODZIEŻY 
ZORGANIZOWANE ZOSTAŁY PREZENTY MIKOŁAJKOWE.
• STOWARZYSZENIE WRAZ Z INNYMI PARTNERAMI ZAWARŁO POROZUMIENIE O WSPÓŁPRACY 
SIECIOWEJ NA RZECZ ROZWIJANIA TURYSTYKI WIEJSKIEJ W GMINIE KIWITY (ŁW-44/436)
• W CZASIE WAKACJI SZKOLNYCH POD KIERUNKIEM WOLONTARIUSZA DŁUGOTERMINOWEGO PANA 
JANA RÓŻAKA ODBYWAŁY SIĘ ZAJĘCIA GRY W TENISA STOŁOWEGO ORAZ ROZGRYWKI SZACHOWE. 
• W DNIU 23.07.2013R. PRZY STOWARZYSZENIU POWSTAŁ KLUB SZACHISTY "KREKOLAK". KLUBEM 
KIERUJĄ: SZACHMISTRZ KLAUDIUSZ PAŻUŚ, JEGO ZASTĘPCA DAWID PAŻUŚ I POMOCNIK KAMIL 
RUBAŻEWICZ. 
• W ZWIĄZKU Z KONIECZNOŚCIĄ ROZBUDOWY BAZY I UTRZYMANIA SIECI KOMPUTEROWEJ Z 
PODŁĄCZENIEM INTERNETU STOWARZYSZENIE ZWRACAŁO SIE DO STAROSTY LIDZBARSKIEGO O 
NIEODPŁATNE PRZEKAZANIE UŻYWANYCH KOMPUTERÓW, ALE AKTUALNIE NIE MA MOŻLIWOŚCI 
WSPARCIA Z UWAGI NA BRAK TAKIEGO SPRZĘTU (ŁW-44/432).
• W OKRESIE OD LIPCA, POCZĄTKOWO ZE ŚRODKÓW OTRZYMYWANEJ DOTACJI, A NASTĘPNIE ZE 
ŚRODKÓW Z INNYCH ŹRÓDEŁ, W CELU UPOWSZECHNIANIA ZNAJOMOŚCI PROBLEMÓW ŻYCIA 
PUBLICZNEGO I WYPOWIADANIA SIĘ W SPRAWACH PUBLICZNYCH ORAZ W CELU INICJOWANIA 
AKTYWNOŚCI PUBLICZNEJ I INTEGRACJI SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ ROZPOCZĘTO PRENUMERATĘ 
GAZETY LIDZBARSKIEJ. PRENUMERATĘ ZAINICJOWAŁ WOLONTARIUSZ DŁUGOTERMINOWY PAN JAN 
RÓŻAK.
• W SIERPNIU 2013R. WE WSI KRAWCZYKI PRZY FINANSOWYM WSPARCIU NADLEŚNICTWA 
BARTOSZYCE, CZŁONKA WSPIERAJĄCEGO, STOWARZYSZENIE W RAMACH UPOWSZECHNIANIA 
AKTYWNEGO WYPOCZYNKU, BUDOWY I UTRZYMANIA BAZY REKREACYJNO-SPOŁECZNEJ ROZPOCZĘŁO 
BUDOWĘ WIATY O POW. ZABUDOWY DO 25 M²
• W DNIU 25.09.2013R. STOWARZYSZENIE NA WNIOSEK FEDERACJI ORGANIZACJI SOCJALNYCH 
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO (FOSa) ZAANGAŻOWANE BYŁO W ORGANIZACJĘ WIZYTY 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

700

5

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

ZWIERZĘTA - 1
ZABYTKI - 1
OSOBY UZALEŻNIONE - 2
BEZDOMNI - 1

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

STUDYJNEJ DLA GRUPY PRZEDSTAWICIELI POZARZĄDOWYCH ORGANIZACJI SOCJALNYCH Z OBWODU 
KALININGRADZKIEGO ORAZ ROSYJSKIEJ ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ I SAMORZĄDU. TEMATEM 
GŁÓWNYM BYŁA WYMIANA DOŚWIADCZEŃ W ZAKRESIE PRACY Z RODZINĄ.
• W ZWIĄZKU Z MOŻLIWOŚCIĄ WSPARCIA ZAKUPU POJAZDU LUB OTRZYMANIA OD ORGANIZACJI 
PARTNERSKIEJ Z NIEMIEC DAROWIZNY W POSTACI SAMOCHODU MIKROBUSU STOWARZYSZENIE 
ZWRACAŁO SIĘ Z PROŚBĄ DO LOKALNYCH WŁADZ SAMORZĄDOWYCH O WSPARCIE TYCH DZIAŁAŃ. 
SAMORZĄDY ODPOWIEDZIAŁY NAM, ŻE NIE MAJĄ TAKICH MOŻLIWOŚCI. 
• STOWARZYSZENIE Z MIĘDZYGMINNYM ZAKŁADEM KOMPLEKSOWEGO PRZEROBU ODPADÓW 
KOMUNALNYCH SĘKITY SP. Z O.O. ZAWARŁO UMOWĘ NA WYWÓZ I UNIESZKODLIWIANIE ODPADÓW. 
• W ZWIĄZKU Z TYM, ŻE STOWARZYSZENIE OD POCZĄTKU SWOJEJ DZIAŁALNOŚCI KORZYSTA 
NIEODPŁATNIE NA PODSTAWIE UMOWY USTNEJ Z ZASOBÓW OSOBY PRYWATNEJ ORAZ ZE WZGLĘDU 
NA POTRZEBĘ KONTYNUACJI BIEŻĄCEJ DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ STOWARZYSZENIA W MIEJSCU 
DOTYCHCZASOWEJ SIEDZIBY: KREKOLE 32, PRZYGOTOWANA ZOSTAŁA UMOWA PISEMNA W RAMACH 
KTÓREJ UŻYCZAJĄCY ODDAJĄ W BEZPŁATNE UŻYWANIE STOWARZYSZENIU OGÓŁEM 104,18M² 
POMIESZCZEŃ, Z CZEGO NA PARTERZE: 2 POKOJE I 1 W-C O POW. 47,24M²  I 3 PIWNICE O POW. 
56,94M² W BUDYNKU NR 32. PONADTO DO UŻYWANIA W CELU PROWADZENIA DZIAŁALNOŚCI 
STATUTOWEJ STOWARZYSZENIU UDOSTĘPNIONE ZOSTANĄ DZIAŁKI NA KTÓRYCH ZNAJDUJE SIĘ 
BUDYNEK.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

pomoc społeczna, w tym 
pomoc rodzinom i osobom 
w trudnej sytuacji 
życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych 
rodzin i osób

POMAGANIE OSOBOM 
UBOGIM, BEZDOMNYM 
I MAJĄCYM PROBLEM Z 
PRZYSTOSOWANIEM 
SIĘ DO 
SPOŁECZEŃSTWA. 
PROWADZENIE 
DZIAŁAŃ O 
CHARAKTERZE 
HUMANITARNYM I 
CHARYTATYWNYM 
ORAZ 
WOLONTARIACKIM. 
WSPIERANIE OSÓB I 
RODZIN W TRUDNYCH 
SYTUACJACH 
ŻYCIOWYCH, W TYM 
POMOC SPOŁECZNA.

88 99 Z

promocja zatrudnienia i 
aktywizacja zawodowa 
osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych 
zwolnieniem z pracy

AKTYWNA WALKA Z 
BEZROBOCIEM. 
ZABEZPIECZANIE 
ZAKWATEROWANIA I 
POLEPSZANIE 
WARUNKÓW PRACY, 
DOPOSAŻANIE, 
ORGANIZACJA 
NOWYCH STANOWISK 
PRACY, ORGANIZACJA 
WOLONTARIATU ORAZ 
NIEODPŁATNEJ 
KONTROLOWANEJ 
PRACY NA CELE 
SPOŁECZNE I PRAC 
SPOŁECZNIE 
UŻYTECZNYCH.

94 99 Z

działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych

DZIAŁALNOŚĆ NA 
RZECZ 
UPOWSZECHNIANIA 
AKTYWNEGO 
WYPOCZYNKU 
MIESZKAŃCÓW. 
BUDOWA I 
UTRZYMANIE BAZY 
REKREACYJNO-
SPOŁECZNEJ. 
ZAKŁADANIE, 
PROWADZENIE I 
WSPIERANIE KLUBÓW I 
DRUŻYN 
AKTYWIZUJĄCYCH 
SPOŁECZNOŚĆ 
WIEJSKĄ.

93 29 Z
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 125,818.29 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 125,513.53 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

d) Przychody finansowe 0.00 zł

e) Pozostałe przychody 304.76 zł

0.00 zł

0.00 zł

30,707.50 zł

10,200.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 6,585.80 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 40,907.50 zł
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 76,302.89 zł

304.76 zł

13,983.82 zł

62,014.31 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.4. Z innych źródeł 2,022.10 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 815.78 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 5,204.68 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 126,473.45 zł 5,204.68 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 126,055.45 zł 5,204.68 zł

1 DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ UPOWSZECHNIANIA AKTYWNEGO WYPOCZYNKU MIESZKAŃCÓW. 
BUDOWA I UTRZYMANIE BAZY REKREACYJNO-SPOŁECZNEJ. ZAKŁADANIE, PROWADZENIE I 
WSPIERANIE KLUBÓW I DRUŻYN AKTYWIZUJĄCYCH SPOŁECZNOŚĆ WIEJSKĄ.

3,745.46 zł

2 AKTYWNA WALKA Z BEZROBOCIEM. ZABEZPIECZANIE ZAKWATEROWANIA I POLEPSZANIE 
WARUNKÓW PRACY, DOPOSAŻANIE, ORGANIZACJA NOWYCH STANOWISK PRACY, ORGANIZACJA 
WOLONTARIATU ORAZ NIEODPŁATNEJ KONTROLOWANEJ PRACY NA CELE SPOŁECZNE I PRAC 
SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH.

1,038.22 zł

3 DZIAŁANIA WSPIERAJĄCE ROZWÓJ KÓŁEK INFORMATYCZNYCH, W TYM ROZBUDOWA I 
UTRZYMANIE SIECI KOMPUTEROWEJ Z PODŁĄCZENIEM INTERNETU. UTRZYMANIE I 
UDOSTĘPNIANIE SPOŁECZEŃSTWU POSIADANEGO SPRZĘTU TECHNICZNEGO, W TYM ZAKUP 
PRZEDMIOTÓW I SPRZĘTU NIEZBĘDNYCH DO ICH UDOSTĘPNIANIA. SZERZENIE IDEI 
SPOŁECZEŃSTWA INFORMATYCZNEGO.

421.00 zł

1 ŁAŃCUCH WZAJEMNOŚCI 3,745.46 zł

2 WSPARCIE WOLONTARIATU 1,038.22 zł

3 WSPARCIE GIMNAZJUM NR 2 421.00 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -237.16 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0.00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0.00 zł 0.00 zł

0.00 zł

418.00 zł

0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

2.0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0.3 etatów

1.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

38.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

2.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0.00 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1,100.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6.00 osób

5.00 osób

0.00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób
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1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 6,993.13 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

6,153.13 zł

6,153.13 zł

- nagrody

- premie

0.00 zł

0.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 840.00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

840.00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 840.00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

0.00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

W OKRESIE OD 01.03.2013 DO 31.08.2013 W 
ORGANIZACJI WOLONTARIAT NA PODSTAWIE 
UMOWY WOLONTARIACKIEJ PEŁNIŁ JAN RÓŻAK, 
KTÓRY W OKRESIE WOLONTARIATU PRZEZ OKRES 6 
MIESIĘCY OTRZYMYWAŁ KIESZONKOWE PO 300 
ZŁ/MIESIĄC. WOLONTARIAT REALIZOWANY BYŁ W 
RAMACH REALIZACJI PROJEKTU: "WOLONTARIAT 
ROZWIJA WIEŚ".

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „SPOTKANIE I WYMIANA 
DOŚWIADCZEŃ W ZAKRESIE 
ORGANIZACJI ŚWIĄT I 
TRADYCJI REGIONALNYCH 
POPRZEZ UDZIAŁ W 
UROCZYSTOŚCI DOŻYNEK 
PARAFIALNYCH W 
KREKOLACH ORAZ 
FESTIWALU PIOSENKI 
AMATORSKIEJ”

SPOTKANIE MIESZKAŃCÓW 
LOKALNEJ SPOŁECZNOŚCI 
GMINY KIWITY I WYMIANA 
DOŚWIADCZEŃ Z 
ORGANIZACJAMI 
PARTNERSKIMI INNYCH 
KRAJÓW W ZAKRESIE 
ORGANIZACJI ŚWIĄT I TRADYCJI 
REGIONALNYCH POPRZEZ 
WSPÓLNY UDZIAŁ W 
UROCZYSTOŚCI DOŻYNEK 
PARAFIALNYCH W KREKOLACH I 
FESTIWALU PIOSENKI 
AMATORSKIEJ ORAZ 
PROMOWANIE GMINY KIWITY I 
ZWIĘKSZANIE WSPÓŁPRACY Z 
ORGANIZACJAMI 
PARTNERSKIMI I WŁADZAMI 
SAMORZĄDOWYMI GMINY 
ORAZ POWIATU. 
PODSUMOWANIE 7-LETNIEJ 
WSPÓŁPRACY Z PARTNERAMI Z 
ZAGRANIC

WÓJT GMINY KIWITY 5,000.00 zł

2 "TANIEC I PIOSENKA 
DZIEDZICTWEM WARMII"

ROZWIJANIE I PROMOWANIE 
DZIAŁAŃ NA RZECZ EDUKACJI 
REGIONALNEJ DZIECI  I 
MŁODZIEŻY  Z TERENÓW 
WIEJSKICH POWIATU 
BARTOSZYCKIEGO I 
LIDZBARSKIEGO W WIEKU 8-13 
LAT POPRZEZ POWSTANIE 
ZESPOŁU PREZENTUJĄCEGO 
TAŃCE I PIOSENKI 
WARMIŃSKIE.

SAMORZĄD WOJEWÓDZTWA 
WARMIŃSKO - MAZURSKIEGO

2,990.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3 "PIOSENKA JEST DOBRA NA 
WSZYSTKO - FESTIWAL 
PIOSENKI AMATORSKIEJ"

- ZMOBILIZOWANIE DZIECI, 
MŁODZIEŻY I DOROSŁYCH DO 
WSPÓLNEGO ŚPIEWANIA;
- PRZEŁAMANIE LĘKU I WSTYDU 
WYSTĘPOWANIA PRZED 
PUBLICZNOŚCIĄ;
- PREZENTACJA DOROBKU 
ARTYSTYCZNEGO SOLISTÓW, 
ZESPOŁÓW MUZYCZNYCH, 
CHÓRÓW ORAZ 
PRZEDSTAWICIELI INNYCH 
DZIEDZIN KULTURY;
- POMOC W ZAISTNIENIU 
SCENICZNYM NOWYM 
TALENTOM MUZYCZNYM I 
WOKALNYM; 
- INTEGRACJA ŚRODOWISKA 
ARTYSTYCZNEGO DWÓCH 
POWIATÓW (LIDZBARSKIEGO I 
BARTOSZYCKIEGO);
- AKTYWIZACJA ŚRODOWISKA 
MIEJSKIEGO I WIEJSKIEGO;
- AKCENTOWANIE 
SAMODZIELNOŚCI.

ZARZĄD POWIATU LIDZBARSKIEGO 1,000.00 zł

4 „W PRZYJAŹNI Z NATURĄ" ZWIĘKSZENIE ŚWIADOMOŚCI I 
UMIEJĘTNOŚCI NA TEMAT 
OCHRONY PRZYRODY POPRZEZ 
ROZBUDZENIE 
ZAINTERESOWANIA GRUPY CO 
NAJMNIEJ 40 UCZESTNIKÓW  
OTACZAJĄCYM ŚWIATEM 
PRZYRODY. PRZYBLIŻENIE W 
SPOSÓB PRZYSTĘPNY DLA 
ODBIORCÓW WIEDZY NA 
TEMAT FUNKCJONOWANIA I 
DZIAŁAŃ NA RZECZ OCHRONY 
LASU I JEGO MIESZKAŃCÓW. 
WYKONANIE TABLIC 
DYDAKTYCZNYCH  SŁUŻĄCYCH  
KONTYNUACJI DZIAŁAŃ 
EKOLOGICZNYCH.

SAMORZĄD WOJEWÓDZTWA 
WARMIŃSKO - MAZURSKIEGO

11,767.50 zł

5 "Z EKOLOGIĄ NA CO DZIEŃ" ROZWIJANIE NOWOCZESNEJ 
EDUKACJI EKOLOGICZNEJ  
POPRZEZ  SZKOLENIA, 
DZIAŁANIA TERENOWE, 
WYCIECZKĘ DLA 40 
UCZESTNIKÓW I 
PRZEKAZYWANIE TREŚCI I 
UMIEJĘTNOŚCI 
O WŁAŚCIWEJ SEGREGACJI 
ODPADÓW. WYKONANIE 
TABLIC DYDAKTYCZNYCH  
SŁUŻĄCYCH  KONTYNUACJI 
DZIAŁAŃ EKOLOGICZNYCH.

ZARZĄD POWIATU BARTOSZYCKIEGO 9,950.00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 URZĄD MARSZAŁKOWSKI WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "WOLONTARIAT ROZWIJA 
WIEŚ"

PRZYJĘCIE PRZEZ ORGANIZACJĘ 
WYBRANEGO 
WOLONTARIUSZA, 
MIESZKAJĄCEGO POZA 
MIEJSCOWOŚCIĄ BĘDĄCĄ 
SIEDZIBĄ ORGANIZACJI  NA 6 
M-CY I ZAPEWNIENIE MU 
WSPARCIA W POSTACI 
OPIEKUNA WOLONTARIUSZA, 
ODPOWIEDNICH WARUNKÓW 
POBYTU I PRACY W 
MIEJSCOWOŚCI/MIEJSCU 
ŚWIADCZENIA USŁUG 
WOLONTARYSTYCZNYCH.

ZE ŚRODKÓW MPIPS W RAMACH 
PROGRAMU PO FIO 2012.

10,200.00 zł
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1) W DYSPOZYCJI STOWARZYSZENIA JEST NA ZASADZIE BEZPŁATNEGO UŻYCZENIA - BIURO 
STOWARZYSZENIA, KTÓRE JEST SIEDZIBĄ STOWARZYSZENIA:   
W JEDNYM POMIESZCZENIU BIURA ISTNIEJE MOŻLIWOŚĆ NOCLEGU DLA JEDNEJ OSOBY. 
BIURO WYPOSAŻONE JEST W NIEZBĘDNE ŁĄCZA, SPRZĘT AUDIOWIZUALNY, KOMPUTERY, DRUKARKI, 
KSERO ITP. ORAZ ODPOWIEDNIĄ DO POTRZEB ILOŚĆ STOŁÓW I KRZESEŁ. POMIESZCZENIA BIURA 
ZAPEWNIAJĄ ORGANIZACJĘ POSIEDZEŃ ZARZĄDU, WALNYCH ZEBRAŃ ORAZ SPOTKAŃ OGÓLNYCH Z 
MIESZKAŃCAMI, W SZCZEGÓLNOŚCI W RAMACH UDZIELANEGO WSPARCIA. 

2) W KWIETNIU 2008R. Z GMINĄ KIWITY ZOSTAŁA PODPISANA UMOWA UŻYCZENIA NA CZAS 
NIEOKREŚLONY TERENU I BUDYNKU REMIZY PO BYŁEJ OCHOTNICZEJ STRAŻY POŻARNEJ W 
KREKOLACH (DZIAŁKA O POW. 0,20 HA ZABUDOWANA BUDYNKIEM REMIZY O POW. 55 M2 SKŁADAJĄCYM 
SIĘ Z DWÓCH POMIESZCZEŃ) Z PRZEZNACZENIEM NA PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ W 
ZAKRESIE POŻYTKU PUBLICZNEGO. PRZYSTĄPIONO DO ICH ZAGOSPODAROWANIA Z PRZEZNACZENIEM 
NA CELE REKREACYJNO-SPOŁECZNE. WIĘKSZOŚĆ REALIZOWANYCH PROJEKTÓW TEMATYCZNIE 
SKIEROWANA JEST NA PRACE NA TYM TERENIE, KTÓRY OTRZYMAŁ NAZWĘ „KREKOLANDIA”. 
W BUDYNKU ZNAJDUJE SIĘ BIBLIOTEKA, W KTÓREJ JEST PONAD 9500 WOLUMINÓW. 
PRAKTYCZNIE BUDYNEK MOŻE BYĆ WYKORZYSTYWANY DO PROWADZENIA ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH, 
JAKO CZYTELNIA I MIEJSCE SPOTKAŃ MIESZKAŃCÓW, KONFERENCJI ORAZ IMPREZ 
OKOLICZNOŚCIOWYCH. 
POSIADAMY ODPOWIEDNIĄ DO NASZYCH POTRZEB ILOŚĆ SPRZĘTU NAGŁAŚNIAJĄCEGO, TABLICE 
SZKOLNE I SUCHOŚCIERALNE ORAZ MUZYCZNE INSTRUMENTY PERKUSYJNE. 
W BUDYNKU JEST RÓWNIEŻ ZAPLECZE KUCHENNE Z CIEPŁĄ WODĄ. 

3) NA TERENIE WYBUDOWANE ZOSTAŁY 2 WIATY, DUŻY GRILL, BOISKO DO PLAŻOWEJ PIŁKI SIATKOWEJ, 
SCENA, SĄ TOY-TOY I ELEMENTY MAŁEJ ARCHITEKTURY DLA DZIECI ORAZ DOROSŁYCH. 

4) POSIADAMY RÓWNIEŻ WYSTARCZAJĄCĄ DO AKTUALNYCH POTRZEB ILOŚĆ SPRZĘTU SPORTOWEGO, 
NAMIOTY, PAWILONY, ŁAWKI, STOLIKI, TRAMPOLINĘ, ROWERY I INNE ELEMENTY UMOŻLIWIAJĄCE 
ORGANIZACJĘ SPOTKAŃ I IMPREZ REKREACYJNYCH W PLENERZE. 
WCIĄŻ TRWAJĄ PRACE MODERNIZACYJNE SKIEROWANE NA DOSTOSOWANIE TERENU I BUDYNKU DO 
DZIAŁALNOŚCI ZWIĄZANEJ Z WYMIANĄ MŁODZIEŻY ZARÓWNO KRAJOWEJ JAK I Z INNYCH KRAJÓW ORAZ 
DO PRZYJMOWANIA WOLONTARIUSZY Z MOŻLIWOŚCIĄ ICH ZAKWATEROWANIA.

5) W CELU ZMNIEJSZENIA KOSZTÓW UTRZYMANIA NA PRZEŁOMIE ROKU 2012 I 2013 DOKONANO 
ZAMKNIĘCIA RACHUNKU BANKOWEGO W PKO. NOWY RACHUNEK BANKOWY ZNAJDUJE SIĘ W BGŻ. W 
ZWIĄZKU Z TRUDNOŚCIAMI ZWIĄZANYMI Z POZYSKANIEM 1% NIE UDAŁO NAM SIĘ REAKTYWOWAĆ 
POPRZEDNIEGO KONTA, CO MOGŁO WPŁYNĄĆ NA MNIEJSZE WPŁYWY 1% ZA ROK 2012. DUŻĄ POMOC I 
WSPARCIE OTRZYMALIŚMY Z IZBY SKARBOWEJ W OLSZTYNIE, ZA CO SERDECZNIE DZIĘKUJEMY.

6) W NASZEJ OCENIE POSIADANIE BUDYNKÓW PRZEZ ORGANIZACJĘ BARDZO ZWIĘKSZA MOŻLIWOŚCI 
JEJ DZIAŁANIA. JEDNAK KOSZTY OPŁATY MEDIÓW, SZCZEGÓLNIE, NP. ABONAMENTU ENERGII 
ELEKTRYCZNEJ JEST BARDZO DUŻY. W NASZYM PRZYPADKU JEST TO 50 ZŁ./M-C ZA SAMO UTRZYMANIE 
1 LICZNIKA. 
7) DO INNYCH TRUDNOŚCI NALEŻY ZALICZYĆ FAKT, ŻE NIEKTÓRE SAMORZĄDY MIMO, ŻE JEST TO 
BEZPOŚREDNIO ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ ZLECONEGO ZADANIA NIE WYRAŻAJĄ ZGODY NA 
KWALIFIKOWALNOŚĆ WYDATKÓW, M.IN. NA MATERIAŁY PAPIERNICZE ITP. 
TAKIE PRZYKŁADY WPŁYWAJĄ NA OBNIŻANIE MOŻLIWOŚCI ORGANIZACJI. W NASZYM PRZYPADKU 
DUŻYM WSPARCIEM I ROZWIĄZANIEM BYŁY DAROWIZNY FINANSOWE, Z KTÓRYCH NA KWOTĘ 19.154,02 
ZŁ. DAROWIZNY WPŁACONE PRZEZ WŁADZE STOWARZYSZENIA WYNIOSŁY PONAD 60% TEJ KWOTY. 
DUŻYM ZAANGAŻOWANIEM WYKAZAŁA SIĘ RÓWNIEŻ LOKALNA SPOŁECZNOŚĆ.

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

RYSZARD PRZYTUŁA / 
08.06.2014r Data wypełnienia sprawozdania
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