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Wprowadzenie do sprawozdania finansowego za 2005 rok

1. Nazwa, siedziba i adres organizacji
Stowarzyszenie Wspierajace Rozwoj Wsi
Krekole 32
11-106 Kiwity
2. Informacje o posiadanych jednostkach organizacyjnych (zaré6wno sporzadzajacych samodzielne
sprawozdania finansowe, jak tez nie sporzadzajacych takich sprawozdan)

Stowarzyszenie nie posiada innych jednostek organizacyjnych
3. Podstawowy przedmiot dziatalnos$ci wg PKD

9133Z
Dzialalnos¢ pozostalych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej nie klasyfikowana.

4. Wskazanie wlasciwego sadu prowadzacego rejestr lub innego organu prowadzacego rejestr, data wpisu,
numer w ewidencji oraz statystyczny numer identyfikacyjny w systemie REGON

Sad Rejonowy w Olsztynie — VIII Wydzial KRS w dniu 06.05.2004 r. wpisal
Stowarzyszenie Wspierajace Rozwdj Wsi z siedzibg w Krekolach do Krajowego
Rejestru Sadowego — REJESTRU STOWARZYSZEN, innych organizacji spolecznych
i zawodowych, fundacji, publicznych zakladoéw opieki zdrowotnej pod numerem KRS —
205924.

W dniu 19.05.2004 r. Urzad Statystyczny Olsztyn Oddzial w Elblagu nadal
naszemu stowarzyszeniu numer identyfikacyjny REGON - 171004880 (szczegélna
forma prawna: 55 STOWARZYSZENIA; wlasno$é: 215 WEASNOSC PRYWATNA
KRAJOWA POZOSTALA.

5. Dane dotyczace cztonkéw zarzadu (imi¢ i nazwisko oraz funkcja)

Ryszard PRZYTULA  Prezes Zarzadu

Anna WINIAREK Z-ca Prezesa
Janina KARNAK Z-ca Prezesa
Mariola JAGIELLO Sekretarz
Danuta ZDUNEK Skarbnik

6. Okreslenie celow statutowych organizacji

1. Podstawowe cele Stowarzyszenia to:

a. Troska o rozwoj wiedzy ogdlnej, specjalistycznej i kwalifikacji zawodowych rolnikow, w tym
dziatalno$¢ naukowa i naukowo — techniczna.

b. Wspieranie demokracji i budowania spoteczenstwa obywatelskiego w lokalnej spotecznosci.

C. Szerzenie o$wiaty, organizacja kursow, szkolen, aktywizacja ludnosci wiejskiej, wspieranie
dziatan spoteczno- zawodowych kobiet, propagowanie wiedzy dotyczacej wszystkich istotnych
aspektow zycia spolecznego i gospodarczego. Dziatalno$¢ o§wiatowa.



d. Organizowanie punktow informacyjnych i konsultacyjnych, w szczegdlnosci z zakresow;
*Unii Europejskiej- jej organizacji, legislacji i rozwigzan gospodarczych, spotecznych, etc.
* Aktualnego stanu prawnego i dokonywanych w nim zmian.

e. Uczestniczenie w programach pomocowych i bilateralnych Unii Europejskiej oraz
innych organizacji z nig wspolpracujacych.

f.  Wspieranie Niepublicznej Szkoty Podstawowej, w tym rozbudowa bazy szkoty stuzacej
zabezpieczeniu czasu poza lekcyjnego dzieci.

g. Drziatanie wspierajace rozwoj we wsi kotek informatycznych, w tym rozbudowa sali
komputerowej z podtaczeniem internetu. Szerzenie idei spoteczenstwa informatycznego.

h. Zapoznawanie si¢ z dorobkiem kultury narodowej i twércze zaangazowanie si¢ W rozwoj
zycia kulturalnego. Wspieranie wszechstronnego i zrdwnowazonego rozwoju spotecznego
i gospodarczego wsi.

i.  Organizowanie spotkan integrujacych z mieszkafcami Niemiec — przesiedlencami okresu
powojennego. Umozliwienie kontaktu i wspolpracy. Zwigkszanie mozliwosci nauki jezykow
integrujace kraje europejskie.

j. Inicjowanie i wspieranie dziatalnosci kulturalnej, organizacja imprez dla i z udziatem
cztonkoéw lokalnej spotecznosci.

k. Inicjowanie, opracowywanie i promocja wlasnych projektow rozwoju wsi.

I.  Promocja obszaru i instytucji oraz przedsiebiorstw dziatajgcych lokalnie.

m. Wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz budowy drog i sieci telekomunikacyjnych na wsi.

n. Promocja idei zdrowego spoleczenstwa. Propagowanie i upowszechnianie akcji odwykowych.

0. Pomoc dla 0s6b niepetnosprawnych. Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna.

p. Organizacja zespolow porad z zakresu ochrony zdrowia, walki z patologiami spotecznymi
i bezrobociem.

g. Dziatania majace na celu ochrong Srodowiska naturalnego, propagowanie akcji, inicjatyw,
technologii i rozwigzan ekologicznych. Ochrona i opieka zwierzat.

r.  Dbanie o rozwoj kultury fizycznej i sportu spoteczenstwa, szczegdlnie mlodziezy.

S. Prowadzenie dziatalno$ci turystycznej i krajoznawczej.

t.  Dzialalno$¢ na rzecz upowszechniania aktywnego wypoczynku mieszkancow.

u. Upowszechnianie znajomosci problemoéw zycia publicznego.

v. Inicjowanie aktywnosci publicznej — integracja spotecznosci lokalnej.

w. Ochrona interesow spotecznos$ci lokalnej oraz swoich cztonkéw w ramach obowigzujacego
porzadku prawnego.

X. Aktywna walka z bezrobociem.

y. Pomaganie osobom ubogim, bezdomnym, majagcym problem z przystosowaniem si¢ do

spoleczenstwa, w tym pomoc spoteczna.

z. Podejmowanie wszelkich wihasciwych dziatan dla dobra i ochrony dzieci i milodziezy
pozbawionych opieki rodzicielskiej, uzaleznionych oraz krzywdzonych przez rodzing
i otoczenie. Tworzenie krggu o0s6b zyczliwych dzieciom i1 mlodziezy. Szerzenie
dobroczynnosci.

z.1. Wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych.

z.2.Upowszechnianie wartosci chrze$cijanskich w zyciu publicznym.

z.3. Wspotpraca i wspotdziatanie z wladzami samorzadowymi wojewodztwa, powiatu, gminy i wsi
w zakresie przygotowania i realizacji planéw rozwoju infrastruktury i gospodarki wsi.

z.4. Organizacja wspolpracy zagraniczne;.

z.5. Podejmowanie w ramach obowiazujacych przepisow innych przedsigwzi¢¢ zwigzanych
z realizacja celow Stowarzyszenia.

7. Wskazanie okresu trwania dziatalnosci organizacji, jezeli jest on ograniczony w statucie

Stowarzyszenie jest zawiazane na czas nieograniczony. Dziala na podstawie przepisow
ustawy ,,Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. nr 20, poz. 104 z poézniejszymi
zmianami) oraz statutu.

8. Wskazanie okresu objgtego sprawozdaniem finansowym

Roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2005.



9. Wskazanie czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalno$ci
przez organizacj¢ w dajacej si¢ przewidzie¢ przyszlosci oraz czy nie istniejg okolicznosci wskazujace na
powazne zagrozenia dla kontynuowania przez nia dzialalnosci.

Roczne sprawozdanie sporzadzono przy zalozeniu kontynuowania dzialalnoSci przez
organizacje¢, co najmniej 12 miesiecy i dhuzej.
Nie sa nam znane okolicznos$ci, ktore wskazywalyby na istnienie powaznych
zagrozen dla kontynuowania przez organizacje dzialalnosci.

10. Omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze
amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego
w zakresie, w jakim ustawa pozostawita jednostce prawo wyboru.

Przyjete zasady (polityke) rachunkowos$ci stosuje si¢ w sposob ciagly, dokonujac w kolejnych latach
obrotowych jednakowego grupowania operacji gospodarczych, jednakowe] wyceny aktywow i pasywow
(w tym takze dokonywania odpisow amortyzacyjnych i umorzeniowych), ustala si¢ wynik finansowy
i sporzadza sprawozdanie finansowe tak, aby za kolejne lata informacje z nich wynikajace byly
poréwnywalne.
Wyjasnienia we wprowadzeniu wymagaja min.

e Przyjete zasady dokonywania odpiséw amortyzacyjnych lub umorzeniowych od $rodkéw trwatych

oraz warto$ci niematerialnych i prawnych (zastosowane metody, przyjete stawki)
e Przyjete zasady wyceny inwestycji, aktywow finansowych oraz zapasow,
e Zasady dokonywania odpisow aktualizujacych warto$¢ aktywow,

Aktywa i pasywa wycenia si¢ wedlug nastepujacych zasad:
e Wartos$ci niematerialne i prawne wycenia si¢ wedlug ceny nabycia;
e Srodki trwale wycenia si¢ wedlug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia;
¢ Do amortyzacji Srodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych
stosuje si¢ stawki przewidziane w wykazie rocznych stawek amortyzacyjnych
stanowiacych zalacznik do ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych,
amortyzacje metoda degresywng stosuje si¢ do ----------- , amortyzacje metodg
liniowa stosuje si¢ do calosci Srodkow trwalych;
e Pozostale skladniki aktywow i pasywow wycenia si¢ nastepujaco:
= Srodki pieniezne w warto$ci nominalnej;
= NaleznosSci i zobowiazania w wysokosci przypadajacej do

zaplaty;
= Materialy wedlug ceny zakupu, wedlug cen rynkowych (wycena
komisyjna).
Krekole, dnia 02.02.2006 r. Glowny Ksiggowy

inz. Olga PAKULSKA
Podpisy Zarzadu:
Prezes Zarzadu Ryszard PRZYTULA - .............c....

Z-ca Prezesa Anna WINIAREK - ... ...

Z-ca Prezesa Janina KARNAK e

Sekretarz Mariola JAGIELLO - ...

Skarbnik Danuta ZDUNEK e,



